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Tornion kuntakokeilun verkostopaivan jarjestaminen: Asiakas on
ykkdnen — Yhteisen asiakaspalvelumallin kehittaminen

Yhteisid suunnittelupalavereja Tornion kuntakokeilutoimijoiden

kanssa: tapahtumia, infoja, valmennusjaksojen aihioita ja toteutuksia
— esim. Tornio tutuksi! —-ryhnmamuotoinen tydkokeilu.

Matalan kynnyksen ohjauspisteen kehittdmista hankeyhteistybna
Lappiaan
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- Ryhmamuotoinen tyokokeilu ty6llisyyden kuntakokeilun e
asiakkaille ¥ OP A A
- Toteutusaika 22.4. - 1.7.2022
- Osallistujille tukea, sparrausta ja uraohjausta o ik 2
-Tydkokeilusta repullinen tydokokemusta ja uusia verkostoja i L s 0 A D A A
-Ryhman yhteisissa koulutuspaivissa uutta tietoa, taitoa ja ‘&' 3 “'_ - e A A
osaamista sometuksesta, matkailusta, luonnosta ja 5 5 R
kiertotaloudesta. . _ v L Ohja dessi
: A attiop O appia
Kysy lisaa: a an oppimisen ja osaamise
Mirva Moisanen,mirva moisanen(a)lappia.f, puh 040 193 2580 L LAPPIA @Tornio  Dystisyyden s monia:: ehittaminen -hanke (JOO €
JOOK - Jatkuvan oppimisen ja osaamisen kehittamishanke a Moisanen, p 580
Tornion tysllisyyspalvelut, kuntakokeilun puh. 040 572 6868 (arkisin klo 13-15) Opetus- ja kulttuuriministerid 4n ja ko en yhdistamise a.moisanen@la
B e ee a, puh. 050314 6
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Pelipaja ryhmamuotoisena tydkokeiluna 1l LAPPIA

» Tavoite: selvittda osallistujien ammatinvalinta- ja
uravaihtoehtoja tai mahdollisuuksia palata tyémarkkinoille

1
« Tiedossa, etta tyottdmien joukossa on pelialasta | \' !* ‘ :
kiinnostuneita ja pelialalla on toita & ~5 =

« Lahtokohtana ty6ttbmien vahvuudet ja intohimo ->
motivaatio ja innostus ,
» Tiedossa, etta tydnantajat perdavat asennetta ja pehpa Ja
oppimishalua, oma-aloitteisuutta, vuorovaikutustaitoja seka I
. . . starttas a_— T~
kykya tulla toimeen toisten kanssa " 1582082 e
o 3 o _ o torniossa ‘ “L T CLLLI
» Pelipajaan saatiin 11 motivoitunutta tyyppia erilaisilla g\ =>
taustoilla ja osaamisilla v !
. y e Py /Vf Q
* "Oma peli kuudessa viikossa!” - Projektitiimit y/ / ; ﬂ E—v
» Jokaiselle osaamistodistus -> hyoty tydnhaussa . " '=/ "”"“' ’
. Kuntakokeilutoimijoilta saatua palautetta; Nappijuttu! oS - 'Jﬁlﬂﬁm o
Oikeat tyypit paasivat mukaan, mahtavat onnistumisen ja " .

osaamisen kokemukset, saivat toteuttaa itsedan ja nayttaa
osaamista, itsetunnon kohotusta “en olekaan surkea tyoton”,
mahtavia ystavyyssuhteita, osallistujat ovat olleet kuin eri

ihmisia Pelipajan jalkeen ’



Tiedottaminen, viestinta

Tyottbmien tapaaminen matalan kynnyksen ohjauspisteissa,
tapahtumissa, popupeissa

Opiskelijarekrytoinnin kehittdminen jarjestajan jarjestamisluvan
mukaiseen koulutukseen, ?(S|m. Mun Lappia —Somekaappaus -
ampanja

Koulutusneuvonta-palvelu Lappiaan
Velvoittavat kutsut tydnhakijoille, esim. Siistia Duunia! -tapahtumaan




. Kiinteisté-{'a puhtauspalvelualan
" toimija/yrittdja/tydnantaja/esihenkild

Ilmoittaudu mukaan tapahtumaan!

3 R PAIVA: Tornion tysllisyyspalvelut ja Lappia.
Kesityopaikat! MetsiFibren osaajatarpeet! Infoja!
Kahvila=Puoti Purnukassa erikoistar jouksial

KESKIVIIKKO 2.3.

Kiinnostaako ty6 tai opiskelu
Pohjoismaissa? Klo 12-14

Lapin AMK:n opiskelu-
mahdollisuuksia!

23.11.2022 klo 9.00 - 13.30
Ammattiopisto Lappia, TORNIO

Kesdoppisopimukset
klo 11-13 - tule ja kysy!

Paikalla Etsiva nuorisotyd!

Tyopaja: Tule tekeméaan
vahvuusperusteinen korttisi!

Tiitus duuni seka
Matkailuala buustiin
ammatiksi klo 10-12

Tapahtumalla haluamme saada alalle veto-

ja pitovoimaa, osaavaa tyévoimaa ja uusia opiskelijoita. OPETUS- JA
KULTTUURIMINISTERIO

Tule tydhaastatteluun Valkky-
humanoidirobotin kanssal!
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Tiitus duuni seka Matkailuala

Tarjoamme toimijoille mahdollisuuksia ! o
LDuustiin ammatiksi klo 10-12

verkostoitumiseen sekd uudenlaista ymmarrysta l
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. ihmisten osaamisista ja vahvuuspotentiaalista.

Vinkkeja liilkkumiseen
ja hyvinvointiin!

Paikalla Etsiva
nuorisotyd!

ja Lappicn opisl(e|ijoi||e

Jarjestajat:

\
Erilaisia mittauksia! Opetus- ja E
Tydnhakijoiden HeiaHeia kultuuri- 50 e
Paiidea Qraalokinadata S— ministerion N Joka keskiviikko klo 14-16
: hoittamat
L YRITTAJILLE nonstop! vahvuusperusteinen : o ! .
Ammatillisten e korttisit ) J00K-ja Torniossa 3.8. alkaen

b,/ ARM-
hankkeet

STTTTITTTITTN

Tule testaamaan,
millainen tyyppi
olet ty6elamassa!

oppilaitosten
Lappian ja REDUn,
Lapin ammatti-
korkeakoulun ja
TE-palveluiden

yhteinen kiertue
Keminmaahan.

Asioiville tarjotaan
erikoiskahvi
tai smoothie!
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Swi warjuaa
bkuvan, joka
paremmin tyénantajan mieleen.

.- —

Torstaina 3.3.2022 klo 10.00 - 14.00
Paikka: Ammattiopisto Lappia, Urheilukatu 6, TORNIO

tavoittaa yhden
paivan aikana

Kiert.ueen = 2 = -— TARYITSETKO
tavoitteena on Koulutusneuvontaa . . ) HYVAN CV-KUVAN?

14.00 - 15.00 Keminmaan kunnantalo

AMIS, AMK JA Tule kuvattavaksi studioon!

kuntalaisia, TE-PALVELUT Valokuvaajana kuvallisen ilmaisun opiskelija Joni Lammela
yrittajia, 1 RATTAILLA Kuvaus jonotusjarjestyksessa.
tydnhakijoita, B | KAIKILLE KIINNOSTUNEILLE f -KIERTUE Ilmainen Sinulle.
18.00 - 19.00 Motel Kapyla /
opiskelusta J : e .a?yra Z SAAPUU 7.9. = Lis&tietoja: Mirva Moisanen 1
kiinnostuneita ja KEMINMAAHAN! mirva.moisanen(at)lappia.fi

yhteistyokump- HYPPM
o KYYTIIN!

pab: 0491173 2550 Opetus- ja kulttuuriministerio

Ovwi Y lappia.fi
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www.lappia.fi/koulutusalasafarit
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Hankkeessa on tehty ennakointity6ta ja hyodynnetty yritysten
osaamiskartoituksia, tehty tydnantajavierailuja ja alamarkkinointia
yhdessa kuntakokeilutoimijoiden ja yritysten kanssa.

Hankkeessa on suunniteltu kohderyhmalle raataloitya osaamisen
paivittamista yhdessa tydelaméan kanssa.




Nakyvaksi erilaisia jatkuvan oppimisen ja 1] LAPPIA
osaamisen kehittamismahdollisuuksia seka toita

o RO
e Videoita tyottomille
=~ o - S erilaisista jatkuvan
Treffit Rajalla % * Lapin Kumi - Sesonkity6n ja oppisopimuksen yhdistelma — Hyva g oppimisen ja osaamisen
Pe 8.10. klo 12-17 » Pohjaset Oy - TyGelamayhteisossa opiskelijoista kasvaa alansa a kehittamis-
| + ROnka Oy — Rekrykoulutuksen ja oppisopimuksen yhdistelma mahdollisuuksista

Tyonhakija — Kuule tyollistymis- ja

koulutusmahdollisuuksista! * TSV-Rakennus Oy:n kokemuksia oppisopimuksesta . tybelaméssé

Tyonantaja — Tartu oppisopimukseen,
hydédynna palkkatuki!

Tule tapaamaan asiantuntijoita Tornion
Rajalla kauppakeskukseen ja
juttelemaan asiasta tai asian vieresta!

Hakevaa toimintaa yritysten ja
" kuntakokeilutoimijoiden kanssa
AamuCocktailien, ‘ . . . .
tydnantajavierailujen ja ' — Wm yhdgss_a — Sl Treffit Rajalla -
osaamistarvekartoitusten Tornio  { Rotaecramt ja Siistia Duunia -tapahtumat
kautta |0ydetty
palkkatuki- ja

-

Yrittajien

VELJEKSET TOIVANEN VIERAANA LAPPIASSA
SAMMONKADULLA T1 6.9. KLO 8-10

TULE KUULEMAAN YRITYSTARINASTA JA TYONKUVISTA

Paikalla myss Lappian koulutusasiantuntijat - Tule keskustelemaan kanssamme!

. WBES . OLISIKO MINUSTA REKKAKUSKIKSI?

Tule testauttamaan taitosi ja ajamaan simulaattorilla!
o Simulaattoriajelua klo 10 jalkeen

oppisopimuspaikkoja

Tilaisuuden jarjestaa JOOK - Jatkuvan oppimisen ja osaamisen kehittaminen -hanke ja
ARM - Kemi-Tornion alueen dkillisen rakennemuutoksen kehittamishanke

L-lLApplA m‘:‘.’gﬂ}ﬂn | gl‘:i’}-'glsJ;JJllAlMlNlSTERIO &TO[ VANEN

Ovwi Y lappia.fi


https://www.youtube.com/watch?v=ije8D5c0cvQ
https://www.youtube.com/watch?v=BzBCEyfBDeY
https://www.youtube.com/watch?v=BzBCEyfBDeY
https://www.youtube.com/watch?v=RAO0Wusr0as

Yrittdjien AamuCocktail 1] LAPPIA

« Tavoitteena, etta yrittdjat saavat tietoa, miten
voivat hankkia osaamista ja rekrytoida henkilostb6a

» Aiheina mm. rekrykoulutus, palkkatuki ja oppi-
sopimus

» Toteutettiin hankeyhteistydna: Torniossa (3),
Kemisséa (2), Keminmaalla (1), Simossa (1) ja
Tervolassa (1)

* 90% osallistujista sai jotain uutta ajatusta yrityksensa
toimintaan ja 100% voisi suositella verkostolleen

YRITTAJIEN
AAMUCOCKTAIL

» Kuntakokeilutoimijoilta saatua palautetta: tilaisuudet
hyvi&, ollut mahdollisuus jakaa tietoa, saanut uusia
yrityskontakteja ja yrittgjilta yhteydenottoja palkka-
tuesta hankkeen kohderyhman tydllistamiseksi

« Teematoiveet tuleviin tilaisuuksiin:
*Maahanmuuttajien tyo6llistaminen

*Osatyokykyisten tyo6llistaminen 0wl Y lappia.fi
s .



Tybeliamiyhteistyolla edistetsin LiLappia

tyovoiman saatavuutta tyovmmapula-
aloille: Case Pohjaset

* Logistiikka-ala hankkeen pilottialana
» Taustana yrityksen kanssa laadittu osaamistarvekartoitus

* Logistiikka-alan kouluttajat jalkautuivat yritykseen
tunnistamaan oppimisymparistoja

« Aikuisia helpompi motivoida opiskelemaan oikeissa
tyotehtavissa ja —ymparistdissa, esim. tyévoimakoulutukset

« Samalla yrityksesta signaaleja monipuolisesti ja erilaisia
koulutusratkaisuja, esim. Kiertotalousneuvoja-koulutus,
Tyopaikkaohjaajakoulutus

* Yritys osallistunut myos Yrittdjien AamuCocktaileille;
esimerkkiné ja innoittajana toisille

Aina ti))aj
dllainen aito totuug,
?Ji?/d 44 enmu

kamen mpé

« Win-win-win-tilanne yritykselle, oppilaitokselle ja OPeIUKSen Kanngiry P40 0n parasts

tyottomalle/opiskelijalle
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